(imie i nazwisko pracownika)

Dyrektor

(nazwa zaktadu pracy)
Oswiadczenie

Na podstawie art. 91 § 1 Kodeksu pracy wyrazam zgodg¢ na potracanie
(rodzaj potrgcenia)
przez pracodawce z mojego miesi¢cznego wynagrodzenia za prace i zasitkoOw z ubezpieczenia

spotecznego oraz wszystkich innych naleznosci przystugujacych od pracodawcy w kwocie

poczawszy od miesigea ........ceeveeiiiiniiniiniiiienn..dO MIESIACA. e
W przypadku jakichkolwiek zmian w zakresie wyzej wskazanych potracen, zobowigzuje si¢ do

niezwlocznego przekazania pracodawcy pisemnej informacji.

(podpis pracownika)

W przypadku wyrazenia zgody na potracanie rat pozyczki z MPKZP Placowek Oswiatowych w Elblagu
do pierwszej raty nalezy doliczy¢ kwote tytutem zwrotu aktualnie obowiazujacej optaty za wykonanie

przelewu pozyczki na wskazany przez pozyczkobiorce rachunek bankowy zgodnie z uchwala nr 1/2021
MPKZP.

Informacje, o ktorych mowa w art. 13 ust 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ,,(UE)
2016/2019 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO), sa dostepne w siedzibie
..................................................................................... (nazwa jednostki) Oraz na stronie
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