(imieg i nazwisko pracownika)

Pani/Pan

(nazwa zaktadu pracy)

Oswiadczenie

Na podstawie art. 91 § 1 Kodeksu pracy wyrazam zgod¢ na potracanie ........................
przez pracodawce z mojego miesigcznego wynagrodzenia za prace i zasitkOw z ubezpieczenia
spotecznego oraz wszystkich innych naleznos$ci przystugujacych od pracodawcy w kwocie

.............................. NATZECZ ..o e

na nr rachunku bankowWego..........oouiiii i

POCZIWSZY Od MIESIZCA +.vvvnvieeiieieeeie et eieeeeenieeenns domiesigea.......covvviiiiiiiiniiininn
W przypadku jakichkolwiek zmian w zakresie wyzej wskazanych potracef, zobowigzuje¢ si¢ do

niezwlocznego przekazania pracodawcy pisemnej informacji.

podpis pracownika

Informacje, o ktorych mowa w art. 13 ust 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ,,(UE)
2016/2019 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODOQ), s3 dostepne W SI€dZIDIC ........ovviriiriiit e ee e (nazwa
jednostki) oraz na stronie internatowej pod adresem: www



https://ecuw.elblag.eu/index.php/iodo
https://ecuw.elblag.eu/index.php/iodo

